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UNIONE EUROPEA MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

FONDO SOCIALE EUROPEO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G.PATRONI” POLLICA AUT. 151
Via Lombardi, 52 — 84068 Pollica — (SA) — tel e fax 0974 / 901466
C.M. SAIC860003 e-mail : ics.pollica@tiscali.it

Prot. n. 91 C.23 Pollica, 13 gennaio 2010

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”
AVVISO PUBBLICO PER RICERCA ESPERTI ESTERNI ALL’ISTITUZIONE
SCOLASTICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTA la nota del MPI AOODGAI 2096 del 3 — 4 - 2009 con la quale si autorizza il Piano
Integrato d’lstituto nell’ambito del progetto PON “ Competenze per lo sviluppo” finanziato dal
Fondo Sociale Europeo per un importo complessivo di € 64.861,88; ;

* ACCERTATO che occorre stipulare dei contratti d’opera intellettuale con esperti esterni;

* VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione dei progetti FSE;

* VISTI gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/2001;

* VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 15 dicembre 2009 con la quale, all’unanimita,
e stato deliberato I’avvio delle procedure per I’emissione di un bando di gara pubblico per
reclutamento di Esperti Formatori;

INDICE BANDO PUBBLICO
per I’individuazione di esperti/docenti esterni all’Istituzione scolastica per la realizzazione delle
seguenti azioni formative destinate al personale docente (Obiettivo B) e ai genitori e agli studenti
(Obiettivo F) di scuola primaria e secondaria di 1° grado delle sedi e dei plessi dei Comuni di Pollica e
S.Mauro Cilento:

OBIETTIVO B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

Azione B 4: interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie
per il recupero del disagio
1. Modulo: “ Io e il team - Percorso formativo sulle metodologie didattiche e sulle
competenze disciplinari nell’ottica di una serena e proficua comunicazione. 1 modulo
formativo di 30 ore.
Destinatari : docenti interni all” Istituto.

N.1 docente di lingua e letteratura italiana ( con competenze informatiche certificate).


mailto:ics.pollica@tiscali.it

Nota bene: il modulo verra svolto da settembre a novembre 2010.

OBIETTIVO F — Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e I’inclusione sociale

Azione F1: Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
NOTA BENE
Per il modulo 1 (di 60 ore) ¢ prevista la presenza di un docente/esperto esterno per 30 ore.
Per i moduli 2-3-4-5-6-7 (di 30 ore ciascuno) ¢ prevista la presenza di un docente/esperto esterno
per 15 ore a modulo.
1- Modulo:”Lavoriamo insieme” — Percorso formativo genitori — Promozione di
atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione - 1 modulo formativo di 60
ore. Destinatari: genitori dell’ICS di Pollica

N. 1 esperto di comunicazione (con competenze informatiche certificate)

2- Modulo: “Per una buona convivenza” — modulo di ore 30 ore per lo sviluppo delle
tecniche di relazione — Destinatari: alunni della scuola primaria dell’ICS di Pollica

N.1 esperto di comunicazione (con competenze informatiche certificate)
3- Modulo: “You and me” - modulo di ore 30 ore di lingua inglese propedeutico ad eventuale
conseguimento della certificazione Trinity. Destinatari: alunni della scuola primaria dell’ICS di
Pollica.

N. 1 esperto madrelingua inglese (con competenze informatiche certificate)

4- Modulo: “Palcoscenico 1” - modulo di 30 ore per il recupero della lingua italiana
attraverso attivita di recitazione. Destinatari: alunni scuola primaria dell’ICS di Pollica.

N. 1 docente di lingua italiana (con competenze informatiche certificate)
5- Modulo: “Io e I’ambiente”- modulo di 30 ore per lo sviluppo di una coscienza
ambientalista.
Destinatari: alunni della scuola secondaria di | grado dell’ICS di Pollica.

N. 1 esperto di tematiche ambientali (con competenze informatiche certificate)
6- Modulo: “English for you”- modulo di 30 ore di lingua inglese propedeutico ad eventuale
conseguimento della certificazione Trinity. Destinatari: alunni della scuola secondaria di | grado

dell’ICS di Pollica.

N. 1 esperto madrelingua inglese (con competenze informatiche certificate)



7- Modulo: “Teatrit 1” — modulo di 30 ore per il recupero della lingua italiana attraverso
attivita di recitazione. Destinatari: alunni scuola secondaria di | grado di Pollica.

N. 1 docente di lingua italiana ( con competenze informatiche certificate)

Le attivita si svolgeranno nel periodo febbraio — maggio 2010.

REQUISITI

Si precisa che, come previsto dalle Linee Guida, gli esperti devono essere esterni alla scuola e
all’amministrazione scolastica.

Obiettivo B
Azione B 4:

Per il docente di lingua e letteratura italiana:

e Laurea in Lettere classiche e moderne, Filosofia, Pedagogia e lauree affini che consentano
I’accesso all’abilitazione all’insegnamento di materie letterarie nella scuola secondaria

e Corsi di formazione specifica nel settore linguistico

e Collaborazione con Istituzioni scolastiche nell’ambito di progetti di potenziamento
dell’insegnamento della lingua italiana

e Partecipazioni a Progetti europei

e Esperienza di docenza presso Istituzioni Scolastiche Pubbliche

e Collaborazioni con Universita, Enti/Associazioni specialistiche nella promozione della lettura e
della scrittura creativa

e Attivita di animazione e di conduzione di corsi di scrittura creativa

e Esperienze lavorative attinenti al percorso formativo

Obiettivo F
Modulo 1 e 2

Per gli esperti di comunicazione:

e Laurea settore comunicazione - socio/antropologico e lauree affini

e Esperienze lavorative nel settore della comunicazione, nella gestione di progetti e attivita di
promozione e sviluppo del territorio sede dell’Istituzione scolastica promossi da Enti/
Associazioni / Organismi Europei

e Competenze nel settore della comunicazione e nella elaborazione di prodotti multimediali

e Partecipazione a Progetti Europei ed esperienze lavorative attinenti al percorso formativo

e Collaborazioni documentate con quotidiani, riviste, emittenti televisive ecc...



Modulo 3 e 6

Per gli esperti madrelingua inglese:

Esperto madrelingua

Laurea e/o diploma di scuola secondaria superiore

Specializzazione per I’insegnamento della Lingua inglese

Attivita di insegnamento in Istituti specializzati per I’insegnamento delle lingue straniere

Corsi di formazione specifica nel settore linguistico

Collaborazione con Istituzioni scolastiche nell’ambito di progetti di potenziamento
dell’insegnamento delle lingue straniere

Partecipazioni a Progetti europei ed esperienze nella preparazione degli alunni al conseguimento di
certificazione esterna (Trinity)

Modulo4 e 7

Per gli esperti di lingua italiana:

Laurea in Lettere classiche e moderne, Filosofia, Pedagogia e lauree affini

Corsi di formazione specifica nel settore linguistico

Collaborazione con Istituzioni scolastiche nell’ambito di progetti di potenziamento
dell’insegnamento della lingua italiana

Partecipazioni a Progetti europei ed esperienze lavorative attinenti al percorso formativo

Esperienza di docenza presso Istituzioni Scolastiche Pubbliche.

Collaborazioni con Universita, Enti/Associazioni specialistiche nella promozione della lettura e
della scrittura creativa.

Attivita di animazione e di conduzione di corsi di scrittura creativa

Modulo 5

Per I’ esperto di ambiente:

Laurea in Scienze biologiche, chimiche, fisiche, naturali — Geologia — Fisica

Laurea settore umanistico — linguistico — filosofico — socio/antropologico - comunicazione
Esperienze di tematiche ecologiche ed ambientali documentate

Collaborazioni con Universita, Enti/Associazioni nel settore della didattica delle Scienze
Esperienze lavorative specifiche volte al potenziamento delle competenze scientifiche
Esperienze lavorative nel settore della comunicazione ambientale, nella gestione di progetti e
attivita di promozione e sviluppo del territorio presso enti — associazioni — organismi europei.

L’esperto dovra:

o programmare il lavoro del modulo che gli sara affidato, predisponendo il materiale
didattico necessario;

o svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo
Operativo del Piano Integrato di Istituto, assicurando la propria presenza negli incontri
programmati all’inizio e a conclusione delle attivita;

o valutare, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il Referente per la
valutazione, le competenze in ingresso dei corsisti, al fine di accertare eventuali



competenze gia in loro possesso ed attivare misure di individualizzazione del percorso
formativo;

O mettere in atto strategie di orientamento ed insegnamento adeguate alle competenze
accertate;

O monitorare in itinere il processo di apprendimento, in collaborazione con il Referente
per la valutazione e con il tutor d’aula, attraverso un test di valutazione oggettiva;

o collaborare alla valutazione finale delle competenze acquisite;

o0 collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, il Tutor d’aula, il
Referente per la valutazione e il Facilitatore;

o0 utilizzare la piattaforma online “Gestione Progetti PON scuola”, per quanto di sua
competenza, e affiancarsi al Facilitatore;

o predisporre la relazione finale delle proprie attivita.

Norme comuni

Modalita di partecipazione

Per partecipare al presente Bando, gli aspiranti dovranno far pervenire apposita domanda (allegato 1) e
informativa (allegato 2) in busta chiusa con la seguente dicitura “ PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE - competenze per lo sviluppo — ANNUALITa 2009/2010 - candidatura ESPERTO"-
(indicando Obiettivo B o Obiettivo F), corredata da CV su modello europeo, intestata al Dirigente
scolastico dell’l.C.S. “Pollica ” Via Lombardi, 52 — 84060 POLLICA (SA).

La domanda dovra pervenire entro le ore 12,00 di lunedi 25 gennaio 2010 per raccomandata o
consegna diretta presso I’Ufficio protocollo dell’Istituto.

NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE DI PARTENZA MA LA DATA DI PROTOCOLLO.

Nell’istanza di partecipazione alla selezione, riportata in calce al presente bando, ¢ obbligatoria
la dichiarazione del possesso di conoscenze informatiche certificate in quanto Dattivita
progettuale ¢ basata sul corretto inserimento di dati. In mancanza di tale dichiarazione, non si
procedera all’esame dell’istanza alla quale va allegata, pena I’esclusione, la fotocopia di un valido
documento di riconoscimento.

Criteri di valutazione delle domande

Le domande e i curricula (si fa riferimento al CV europeo) pervenuti in tempo utile saranno valutati dal
Gruppo Operativo di Progetto (GOP), all’uopo costituito.

Gli esiti saranno pubblicati all’Albo e sul sito web della scuola.

In caso di mancata attivazione del corso in oggetto per motivi vari, la scuola si riserva di non procedere
all’affidamento degli incarichi.

Il risultato della valutazione dei curricula sara a disposizione dei concorrenti presso I’Ufficio della
Segreteria scolastica.

Il Gruppo Operativo di Progetto (GOP), presieduto dal Dirigente scolastico, procedera all’esame delle
domande sulla base dell’allegata griglia di valutazione (allegato 3).

Gli esperti individuati saranno contattati telefonicamente.

Modalita di attribuzione degli incarichi — condizioni contrattuali e finanziarie

L attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di consulenza professionale. La durata dei
contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’amministrazione beneficiaria.
L’Istituto, a fronte dell’attivitd svolta, si impegna corrispondere il compenso orario lordo
onnicomprensivo di € 80,00 previsto dal Decreto di autorizzazione del PON. Si precisa, inoltre, che il
contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto.



L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile. Per eventuali controversie legali, competente € il foro di Vallo della Lucania.

Tutela della privacy
| dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto del DIgs 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.

Publicizzazione

Il presente Bando viene pubblicizzato attraverso I’affissione all’Albo dell’Istituto, I’invio telematico
a tutte le scuole della provincia di Salerno e I’ inserimento sul sito del’l.C.S. ”G. Patroni” di Pollica
all’indirizzo www.icspollica.it.

Eventuali, ulteriori informazioni possono essere richieste alla Segreteria della scuola: tel 0974 901466.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Luisa Gatta

L’attivita oggetto del presente Bando rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009 - 2010, ed ¢ cofinanziata
dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” a
titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e Ricerca. Dir. Gen. Affari Internazionali.



ALLEGATO 1

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

annualita 2009/2010
1 sottoscritt
nat__ il a Prov.
e residente a
via n° CAP
Tel. cell mail
CHIEDE

di partecipare come esperto/docente relativamente ai seguenti moduli:
(‘barrare il percorso formativo a cui si & interessati)
e Titolo: “Io e il team” O
* Titolo: “ Lavoriamo insieme” O
* Titolo: “Io e ’ambiente” O
* Titolo: “Per una buona convivenza” O
* Titolo: “English for you” O
* Titolo : “You and me” O
e Titolo: “Teatrit 1 O
e Titolo: “Palcoscenico 1 O

ACCETTA

senza condizioni quanto previsto nel bando.

Data Firma del dichiarante




ALLEGATO 2
INFORMATIVA

Informiamo che P'ICS di POLLICA, in riferimento alle finalita istituzionali
dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie,
registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con
i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per I’erogazione di servizi
formativi.

In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito,
secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti
incaricati del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico, quale rappresentante
dell’Istituto.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il DSGA pro-tempore.

Incaricati del trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di
Segreteria, i componenti del gruppo di Progetto, il Tutor.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o
connessi alla gestione del progetto.

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo
consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli
altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

1 sottoscritt__, ricevuta P’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03,
esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta
possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Data Firma del richiedente




ALLEGATO 3

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
per individuazione e nomina esperti dei progetti

Cognom Nome Esperienze Esperienza Esperienza di Possesso | Possesso | Pubblicazion | Partecipazion TOTALE
e lavorative nel di docenza docenza, di titoli: della i attinenti al e a Progetti PUNTI
settore di app/za nel settore | collaborazione diploma laurea settore di Europei
Punti 3 x ogni di universitaria di sc. specifica pertinenza Punti 6 x ogni
esperienza svolta pertinenza nel settore di secondari | Punti 10 Punti 1 x docenza
Max punti 30 Punti 2 x pertinenza asup.e +0,5x ogni Max punti 24
ogni anno Punti 8 x ogni titoli ogni pubblicazion
di servizio esperienza specifici voto e
svolto lavorativa afferenti superior | Max punti 10
Max p. 20 Max p. 80 alla ea 100 Attivita di
tipologia Punti 2 | conduzione e
di x la lode animazione
intervento | (*)Nota di corsi di
Punti 3 scrittura
Max p. 15 creativa
Punti 3

(*)Nota: le lauree specifiche indicate nel Bando hanno priorita sulle lauree affini che saranno comunque valutate con i medesimi parametri.

In caso di parita’ di punteggio tra esperti, si accorda la preferenza al minore di eta’

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Maria Luisa Gatta







